Politicas de la Revista

C

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS

OBJETIVO Y POLITICAS

GESTION Y REGION
REVISTA ACADEMICA

La Revista GESTION Y REGION es un proyecto académico de la
Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas de la
Universidad Catdlica Popular del Risaralda que propende por el
desarrollo disciplinar de los programas adscritos a la Facultad,
mediante la publicacién de sus investigaciones, asi como las de

connotados académicos Nacionales e Internacionales:
1. IDENTIDAD DELAREVISTA

GESTION Y REGION es la Revista cientifica de alta calidad para
publicar avances y resultados de investigaciones en dreas
administrativas, econémicas y afines y de esta manera, estimula la
produccién intelectual y el desarrollo de comunidades académicas

de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas de la
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Universidad Catdlica Popular del Risaralda y contribuye con los
procesos de acreditaciéon de calidad de sus programas. La revista
Gestion y Regién se propone estimular el estudio y el debate sobre
las dindmicas del desarrollo regional para promover actividades y
acciones orientadas a la solucién de los problemas o ala concertacién
de los actores de desarrollo en procura de mejorar la calidad de vida y

las condiciones de bienestar de la comunidad.
2.  JUSTIFICACION

El proyecto de publicar una revista cientifica de facultad, es una
estrategia para mejorar la calidad académica, ya que contribuye a la
difusién del quehacer y los resultados alcanzados en los proyectos de
investigacién institucional asi como el de propiciar el conocimiento
de esfuerzos académicos de otras instituciones, en un intercambio
de saberes que van ampliando las fronteras del conocimiento

disciplinar.

La revista GESTION Y REGION ayuda a estrechar vinculos con
otras Universidades y comunidades académicas externas al servir
como medio para publicar sus investigaciones, para propiciar la
discusién académica y para conocer los avances de las disciplinas

econémicas, administrativas y afines.

El logro de la “excelencia académica” y el cumplimiento de las
responsabilidades de la UCPR con la comunidad, requieren de
programas que posibiliten el desarrollo docente, académico e
investigativo. La Revista GESTION Y REGION es parte de estos
propésitos, mediante el estimulo a la investigacién yala culturade la

produccién escrita.
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3. OBJETIVO

Servircomomediodedifusiéndelaproducciéninvestigativade
la Facultad y proyectar en laregién, en el pais y en el exterior los
resultados de estudios de las 4reas Econémicas, administrativas
y afines que produce la Universidad Catélica Popular del
Risaralda y/o miembros de la comunidad cientifica de otras

instituciones.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Contribuir al cumplimiento de la misién de la Universidad Catélica
Popular del Risaralda mediante la promocién de la produccién

intelectual de los maestros e investigadores.

Contribuir a la cualificacién del trabajo intelectual y docente de la
institucién mediante el intercambio de produccién académica de los
maestros ¢ investigadores de la Universidad Catélica Popular del

Risaralda, entre siy con otras comunidades académicas.

Estimular la creacién intelectual de la comunidad universitaria y
promover la cultura de la produccién escrita mediante el desarrollo

de competencias escriturales.

Contribuir a la consolidacién de comunidad académica en la
Universidad mediante la creacién de ambientes propicios para el
conocimiento del entorno, el desarrollo de las disciplinas y la
discusién y confrontacién de las diferentes percepciones que se

tienen del mundo.
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Divulgar la produccién intelectual de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas de la Universidad Catélica Popular
del Risaralda, entre las comunidades académicasy profesionales de
diversos sectores de la comunidad, con el fin de proyectar la
imagen de la institucién y servir a la sociedad en conformidad con

la misidn institucional.

4. POLITICAS PARA LA PUBLICACION E
ILUSTRACION.

. El autor debe garantizar que su articulo no ha sido publicado en
otro medio.

. El envio de un articulo supone el compromiso del autor o autores
de escribir su texto en forma clara, precisa y concisa, y de ser
riguroso(s) en el planteamiento y argumentacién de sus ideas.

*  Los juicios emitidos por los autores de los articulos son de su
entera responsabilidad. Por eso, no comprometen los principios
ni las politicas de la Universidad o del Comité Editorial.

. El Comité Editorial se reserva el derecho de someter a revisién
los articulos y recomendar los cambios que considere pertinentes
o devolver los que no retinan las condiciones exigidas.

. Todos los articulos son revisados con rigor por dos lectores:
Uno disciplinar o cientifico quien revisa el contenido a la
luz de un saber particular y otro de estilo quien evaluari la
estructura gramatical yel manejo de ortografiayredaccién.

. Los nombres de los evaluadores no serdn conocidos por los autores
y asu vez recibiran los articulos sin los nombres de sus autores.

. El Comité Editorial determina si se publica el articulo con base
en el dictamen de los lectores, pero, s6lo si cumple con las

normas de presentacién exigidas por la revista.
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*  El hecho de recibir un articulo y de ser sometido a proceso de
evaluacién no asegura su publicacién inmediata ni implica un
plazo especifico para su publicacién.

. En caso de presentarse varios articulos de un mismo autor,
todos serdn sometidos a seleccion, pero sélo uno de ellos podra
ser publicado en cada ndmero. Si uno de los articulos estuviera
firmado por varios autores se le dard prelacién para ser
publicado. Los articulos no publicados deberan ser sometidos
nuevamente a evaluacién para los préximos ndameros.

. Las fuentes que fundamentan o soportan teéricamente los
articulos para publicar deben ser de caricter primario,
preferiblemente.

*  El Comité Editorial se reserva el derecho de elegir, mediante
convocatoria o eleccién unilateral, el ilustrador grifico paralos
articulos y para la portada de cada edicién. Las ilustraciones
seleccionadas no serdn devueltas a su autor y quedarin como
propiedad de la Revista GESTIONY REGION de la UCPR.

*  El Comité Editorial entregard una certificacién al ilustrador y
le dard sus respectivos créditos en la revista.

. Lailustracién parala portada de cada edicién serd elegida por el

comité editorial.

5. REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE
ARTICULOS

Los articulos deben presentarse en Word y enviarse en un disquete,
en CD o por correo electrénico y acompanado de dos copias
impresas a la direccién de la revista; si el articulo incluye fotografias,
graficos o similares se deben incluir originales suficientemente

claros para facilitar la edicién. Para el caso de articulos de autores
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externos a la Universidad bastard con presentarlos en medio

electrénico.

Cada articulo se debe acompafar de un archivo aparte con el
nombre: “DATOS DEL AUTOR?” con la siguiente informacién:
titulo del trabajo, nombres y apellidos completos del autor o autores,
afiliacién institucional, direccién electrénica, preparacién
académica pre y postgradual. Se sugiere colocar el maximo titulo

académico del autor.
5.1 EXTENSION

La extensién mixima es de 25 piginas y la minima de 18, escritas a
doble espacio y en tamafo carta, con fuente Arial 12. En casos
especiales y segtn la trascendencia del tema, el comité editorial se

reserva el derecho de aceptar trabajos mas extensos.

NOTA: Si un articulo no agota todo el tema, el autor puede optar
por hacer varias entregas para diferentes ediciones, conservando en

cada unala unidad temaitica.
5.2 ESTRUCTURA

Todo articulo debe contener las siguientes partes basicas:

. Titulo (subtitulo, silo requiere)

. Una sintesis en espafol y en inglés (abstract), en letra cursivay
no exceder las 10 lineas.

. Descriptores (palabras clave, en espafol y en inglés).

. Estructura interna (sin especificar con subtitulos):

introduccidn, disertacién y conclusiones.

I T2 cvista GESTION & REGION No.5



187)

NOTA: Como las ponencias superan esta estructura, también serin

aceptadas.
5.3 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Las normas para referencias bibliogrificas son las siguientes:

*  Lascitas dentro del texto se escriben entre paréntesis en el lugar
de la citacion: apellidos del autor, afio: pagina (Echrager, 2003:
59). Los pies de pagina se utilizarin sélo para notas aclaratorias o
ampliaciones del tema. Ejemplo: ...“Evidentemente, ya no
queda nada por lo que merezca la pena apostar hasta el limite de
la existencia” (Baier, 1996: 103). Nota: Para autores latinos o
nacionales se podran utilizar los dos apellidos.

. Cuando los nombres de los autores precedan a las se colocari
dentro del paréntesis el ano y el nimero de la pagina. Ejemplo:
...Asi lo manifiestan Bedoya y Velasquez (1998: 90) cuando se
refieren a ese momento histérico: “la filosofia fue entonces,
desde ese instante, occidental.”

. Al final del articulo se listan en orden alfabético todas las
referencias bibliogrificas utilizadas, de acuerdo con el sistema:
autor, fecha, titulo, segtin las normas APA. Para citacién de
articulos de revistas, el nombre de la revista va en letra cursiva

y el niimero en negrilla.

Ejemplos:

Libro: Autor (Apellidos, Nombres). Titulo: subtitulo (si lo tuviese).
Edicién (cuando ésta es diferente a la primera). Traductor (en caso de
que lo haya). Ciudad o pais: Editorial, ano de publicacién.
Paginacién. BAIER, Lothar. ¢Qué va a ser de la literatura? Trad.
Carlos Fortea. Madrid: Editorial debate, 1996. 137 p.
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Ponencias o conferencias: Autor de la ponencia. Titulo de la
ponencia (cursiva). Preposicion En: Nombre del seminario,
congreso o conferencia, (Nuamero de la conferencia: afio de
realizacion: ciudad donde se realiza). Titulo que se identifica con
memorias o actas. Ciudad de publicacién: editor, afno de
publicacién de las memorias, paginaciéon. Ejemplo: CHARUM,
Alfonso. La educacién como una de las bases para la sociedad
informatizada del afio 2000. En: CONGRESO DEL SISTEMA
DE INFORMACION Y DOCUMENTACION PARA LA
EDUCACION SUPERIOR. (6°: 1987: Bogoti. Ponencias del VI
Congreso del Sistema de Informacién y Documentacién para la

Educacién Superior. Bogota: Colciencias, 1987. 302 p.

Parte de un libro o texto de un autor en una obra colectiva:
Autor del capitulo o parte. Titulo del capitulo o parte (cursiva). En:
Autor que compila. Titulodelaobracompleta. Ciudad: Editor, afio
de publicacién. GESTION Y REGION del capitulo o parte.
Ejemplo: BRUNGARDT, Maurice P. Mitos histéricos y literarios:
La casa grande. En: PINEDA BOTERO, Alvaro y WILLIAMS,
Raimond L. De Ficciones y Realidades: Perspectivas sobre
literatura e historia colombianas. Bogotd: Tercer Mundo Editores,
1989. pp.63-72.

Revista o publicacion seriada: Autor del articulo (afio). “Titulo
del articulo: subtitulo del articulo”. En: titulo de la publicacién (en
cursiva): subtitulo de la publicacién. Ntmero del volumen,
ntmero de la entrega en negrilla, (mes, ano); paginacién. Ejemplo:
ZAID, Gabriel (1998). “Organizados para no leer”. En: El
Malpensante. No. 17, (agosto - septiembre 1999); pp. 24-29.
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Recurso electrénico: Autor del articulo. (Fecha de registro en
internet). Titulo del articulo (cursiva): subtitulo del articulo.

Direccién electrénica/ (fechade la consulta).

Ejemplo: GENTILE, Pablo. (2002). Pobreza y neoliberalismo.
Disponible en: http://www.cisspraxis.es/educacion/ 4 (Consultado
el 18 Feb.2006)

54 NOMENCLATURA

Cuando el articulo propuesto requiere del uso de nomencladores, se

recomienda el empleo del sistema decimal.
55 PRESENTACIONDELAUTOR

Los articulos deben venir acompafnados, en un archivo

independiente, de los datos académicos e institucionales del autor.
6. PROCESO DE SELECCION DE ARTICULOS

La seleccién los articulos para  publicarse en cada ndmero de la
REVISTA GESTIONYREGION se hace de la siguiente manera:

1. Convocatoria abierta a los docentes de la UCPR y de otras
Universidades e Instituciones para presentar sus articulos,

fijando fecha limite paralarecepcién.

2. Posteriormente el COMITE EDITORIAL de la Revista se
retine para asignar los Lectores de cada articulo y fijar plazos

prudenciales para que emitan sus conceptos.
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3. Después de recibidos los conceptos de los lectores, el Comité
Editorial selecciona los articulos para ser publicados vy
devuelve aquellos calificados como publicables con

modificaciones, para que los autores realicen los ajustes.

NOTA: Los articulos no seleccionados para hacer parte de la
revista préximaa editarse, también se devuelven asus respectivos
autores para que sean ajustados y si los autores los vuelven a
proponer como candidatos para un ntimero siguiente, volveran a
cumplir todos los pasos de selecciéon para una préxima revista.
Esta notificacién también se hace por escrito a sus respectivos

autores.

7. CRITERIOS DE SELECCION DE ARTICULOS

7.1 SOBRELOSLECTORES EVALUADORES
Cadaarticulo se somete a dos valoraciones asi:

Forma: El Lector evaluador debe ser un docente u otro profesional
competente con respecto a los procesos y los productos de lectura y
escritura, pues ¢l valorard la construccién del texto, esto es,
redaccién, ortografia, correccién, cohesién, coherencia y
condiciones generales de intratextualidad y de intertextualidad.
Contenido: El Lector evaluador es un par académico, que tiene la

misma profesién del autor del articulo, u otra profesiéon aniloga y

evaltialafundamentaciény pertinencia del articulo.
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Los lectores evaluadores que se elegiran para evaluar los articulos
candidatos a publicarse en un nimero de GESTION Y REGION,
seran preferiblemente internos, es decir, que estén vinculados a la
UCPR. Sélo en caso de no encontrar un par académico para

determinadoarticulo en la UCPR se procederd a buscarlo por fuera.

A los lectores se les incluird en el listado de Comité revisor en la
primera pagina de la revista y cuando sean externos a la UCPR,
ademas de incluir su nombre en la mencionada pagina, se les enviara

larevistadonde se publique el articulo objeto de revisién.
7.2SOBRELOS ARTICULOS

Los lectores evaluadores deberin entregar un concepto para cada
articulo, sefialando expresamente si consideran que es publicable,

publicable con modificaciones ono publicable.

El tnico criterio que se tendrd en cuenta para la publicacién de
articulos es el concepto de los lectores. Si segiin estos conceptos los
ajustes en el articulo son s6lo de presentacién o de forma y no tocan
con la estructura misma del articulo o con sus contenidos, entonces
se acordard su publicacién. En este caso se remitird al autor para que

realice las correcciones o se pedira su autorizacién para hacerlas.

Sipor el contrario, los conceptos de los evaluadores sugieren cambios
estructurales o de contenido, el comité optard por no publicar el
articulo. Si hay contradiccién entre los dos conceptos emitidos para

un mismo articulo, se buscari un tercer lector evaluador.
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8. LOS CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE LA
REVISTA

Una publicacién institucional como la Revista GESTION Y
REGION, permite la visualizacién de la universidad en el ambiente
académico y mas atin en los espacios que sirven como vitrina de
exhibicién para los escritos académicos en las diferentes dreas del
conocimiento. Estos espacios son las Bibliotecas de las instituciones
educativas, tanto universitarias, como especializadas y centros de

documentacién, de cardcter nacional e internacional.

En la actualidad, la Revista se distribuiri a las facultades de ciencias
administrativas, econdmicas y afines, a las bibliotecas y centros de
documentacién, y con ello se promueve el Canje institucional y a

instituciones puiblicas y privadas.

Se envia también a los profesionales egresados de los diferentes
programas de la institucién, que mantengan contacto con la
universidad y de los cuales se tienen en la biblioteca (encargada de la

distribucién) los datos actualizados por ellos mismos.

Para su solicitud se debe dirigir ala Biblioteca de la Universidad.

COMITE EDITORIAL
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